BUILDING CULTURAL
COMPETENCY

Human rights experts recommend
starting with examining the language
we use and the assumptions we make

@ about others.

e Am I quick to label people as “rednecks” or “illegals™?

e DoItell gay jokes? Do Ilook with disdain at families on welfare,
or do I try to understand the socio-economic forces that prevent
many families from climbing out of poverty?

e How wide is my circle of friends? How diverse is

e my social circles?

e DoIhave the courage to ask a friend not to tell a sexist

e or racist or homophobic joke in my presence?

e Do Ireceive information about other cultures from

e members of those cultures, or from potentially biased,

e third-party sources?

e Doltake the time to listen and learn from other

e people’s experiences — especially people with whom I

e might initially disagree?

e How often am I in the minority?
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Broaden Your Horizons: E
Many good books, films and workshops can —
help guide you in self-examination. Reading the
histories of other cultures and of different social
justice movements — the civil rights movement,
the Chicano movement, the fight for LGBT* rights, for

example — 1s a good start.




CREACION DE
COMPETENCIA CULTURAL

Los expertos en derechos humanos
recomiendan comenzar con el examen
de la lengua
usamos y las suposiciones que hacemos

sobre los demas.

;Soy rapido a etiquetar a las personas como "rednecks" o "ilegales"?

Qué le digo chistes homosexuales? ;Me veo con desdén a las familias
sobre el bienestar, o hago trato de comprender las fuerzas
socioecondmicas que impiden que muchas familias de salir de la pobreza?
cQué tan ancha es mi circulo de amigos? ;Como es diversa

mis circulos sociales?

;. Tengo el valor de pedir a un amigo que no dijeran sexista

o racista o homoéfobo broma en mi presencia?

Como recibo informacion acerca de otras culturas
miembros de esas culturas, o desde potencialmente sesgados,
fuentes de terceros?

Como tomo el tiempo para escuchar y aprender de otra
experiencias de la gente - especialmente las personas con las que he
Inicialmente podria estar en desacuerdo?

:Con qué frecuencia estoy en la minoria?

®® Ampliar tus horizontes:
Muchos buenos libros, peliculas y talleres pueden
ayudar a guiar en el auto-examen. Leer el
historias de otras culturas y de diferentes sistemas sociales
los movimientos de justicia - el movimiento de derechos civiles,

el movimiento chicano, la lucha por los derechos LGBT *, para
ejemplo - es un buen comienzo.




BUILDING CULTURAL
COMPETENCY

eksperto Karapatang pantao pinapayo na
nagsisimula sa pagsusuri ng mga wika,
ginagamit namin at ang mga
pagpapalagay na ginawa namin tungkol
sa iba.

Ako mabilis na i-label tao bilang "rednecks" o "illegals"?
Huwag ko bang sabihin bakla jokes? Huwag kong tumingin sa panghahamak sa mga
pamilya sa welfare, o sinusubukan kong maunawaan ang mga socio-economic pwersa
na maiwasan ang maraming mga pamilya mula sa pag-akyat sa labas ng kahirapan?
Paano malawak ay ang aking bilog ng mga kaibigan? Paano magkakaibang ay
aking mga social na lupon?
kung gagawin ko ang loob kong hilingin sa isang kaibigan na hindi sabihin sa isang sexist
o rasista o homophobic joke sa aking harapan?

Ba ako makatanggap ng impormasyon tungkol sa iba pang mga kultura mula sa
mga kasapi ng mga kultura, o mula sa potensyal na kampi,
pinagkukunan third-party?

Ba ako kumuha ng oras upang makinig at matuto mula sa iba pang ®®
ng mga tao na karanasan - lalo na sa mga taong may kanino ako

maaaring sa una hindi sumasang-ayon?

Gaano kadalas ako sa minorya?
Palawakin ang iyong Horizons: —1
Maraming mabubuting aklat, pelikula at workshops Maaari
makatulong na gabayan ka sa self-pagsusuri. Binabasa ang
kasaysayan ng iba pang mga kultura at ng iba't ibang mga social
katarungan paggalaw - ang karapatan bilang mamamayan kilusan,
ang Chicano kilusan, ang paglaban para sa LGBT * karapatan, para sa
halimbawa - ay isang mahusay na pagsisimula.



XAY DUNG THAM QUYEN
VAN HOA
chuyén gia nhan quyén khuyén ban nén

bit dau véi kiém tra cac ngbébn ngir
ching toi st dung va cac gia dinh ching

@ta lam cho nguoi khac.

T'6i nhanh chong dé dan nhan nguoi nay 1a "rednecks” hoic "bat hgp phap"?
T61 ké chuyén cuoi dong tinh? T'6i nhin véi thai do khinh thi tai cac gia dinh veé
phic loi, hodc 1am toi ¢6 giang dé hiéu duge cac lue lwgng kinh té-xa hoi ma ngan
chin nhiéu gia dinh tw leo ra khéi doi ngheo?
Lam thé nao rong 1a vong tron cua toi cua ban bé? Lam thé nao khac nhau 14
vong tron x4 hoi cua toi?
T61 6 du can dam dé hoi mot nguoi ban khong noi véi mot phan biét gisi tinh
hodc phan biét ching toc hay thu ghét dong tinh dua trong sy hién dién caa,
t0i?

T'61 nhan duge thong tin vé cac nén van hoa khac tir
thanh vién cua cac nén van hoéa, hoic tir kha nang thién vi, @ @
nguon cua bén thi ba?

T'6i danh thoi gian dé lang nghe va hoc héi ti khac
kinh nghiém cia nguoi dan - dic biét 1a nhimg nguwoi ma, toi
ban dau c6 thé khong dong y7?
Bao 1au t6i lai ¢ trong cac dan toc thiéu s6? E

———
Mo¢ rong Horizons cua ban:

Nhiéu cuon sach tot, cac bo phim va hoi thao co theé
giup huvéng dan ban ty kiém tra. doc
lich st cta nén van hoa khaec va cua xa hoi khac nhau
phong trao cong ly - phong trao dan quyén,
phong trao Chicano, cuoc dau tranh cho quyén cua LGBT *, cho
Vidu - 12 mot khai dau tot.
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