The City of B

SAN DIEGO

Licencia en Caso de Enfermedad

Tarifas de Salario Minimo

@ Fecha efectiva 11 de julio de 2016 - $10.50
o Efectiva 1 de enero de 2017 - $11.50

@ Efectiva 1 de enero de 2019 - $12.00

® Efectiva 1 de enero de 2020 - $13.00

@ Efectiva 1 de enero de 2021 - $14.00

Programa de Salario Minimo




jConozca Sus Derechos!

Usted tiene derecho a presentar un reclamo si trabaja
por lo menos dos horas en una semana en la Ciudad
de San Diego.

® Lleve un registro de sus horas de trabajo - fecha,
hora de inicio y hora de finalizacion

® Mantenga registros de su pago - copia de los
talones del cheque de pago, extractos bancarios,
libros de contabilidad, etc.

® Conozca su informacion de empleo - nombre
del empleador, direcciény nimero de teléfono

Proceso de Queja

Cualquier persona puede presentar una queja
alegando una violacién de la Ordenanza del Salario
Minimoy Licencia en Caso de Enfermedad.
Informacién sobre el proceso de queja se puede
encontrar en el la pagina web del Programa de

Salario Minimo www.sandiego.gov/minimumwage
o llamando al teléfono 619-615-1565.

City
SD) Treasurer

sandiego.gov/minimumwage

sdminwage@sandiego.gov

619-615-1565

Esta informacion esta disponible en formatos alternativos sobre pedido.
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